
 

 

 

 

 

 

 

 

看護部理念 ： ～やさしさと責任～ 

 

 

 

 

 

 

【長門記念病院 基本理念】 

「困っている人を助ける」を合言葉に、医は仁術の精神を貫き、 

地域医療・介護・福祉の発展に貢献します。 

 

 

 

平成31年度  看護職員募集要項 



 

社会医療法人長門莫記念会（ながとさだむきねんかい）は保健・医療・福祉の複合施設であり、その母体となるのが長

門記念病院です。急性期～慢性期～在宅と利用者の生活を総合的に支援出来る利点を生かし、関連施設及び地域と

のネットワークの下、その中核としての役割を担い、機能しております。思いやりと感謝・心のふれあいを大切に地域の方々か

ら親しまれ、安心して利用していただける病院でありたいと願い、職員一同努力しております。 

 

診 療 科  内科（呼吸器科・神経内科・消化器科・循環器科他）、外科、整形外科、泌尿器科 

脳神経外科、麻酔科、眼科、耳鼻咽喉科、精神科、放射線科、皮膚科 

許 可 病 床  250 床：一般病床 120床、地域包括ケア病棟 30床 

      療養病床 48 床、回復期リハビリテーション病棟 52床 

看 護 単 位  7 単位（一般 4単位、療養 1単位、回復期リハ 1単位、外来） 

承 認 基 準  一般病棟：7対 1入院基本料  

療養病棟：療養病棟入院基本料 1 

特定入院料：地域包括ケア病棟入院料 1、回復期リハビリテーション病棟入院料 1 

併 設 施 設  ケアタウンながと（長門在宅リハビリテーションクリニック、長門デイサービスセンター、介護保険サー

ビスセンター鶴望野、訪問看護ステーション長門、ホームヘルパーステーション鶴望野、サービス付き

高齢者向け住宅つくし、定期巡回・随時対応型訪問介護看護ながと） 

直川クリニック、西野浦診療所・名護屋出張診療所、因尾診療所 

介護老人保健施設「鶴望野」、「和の風」、デイケア和の風、佐伯市本匠高齢者生活福祉ｾﾝﾀｰ 

関 連 施 設  介護老人福祉施設 花みずき、グループホーム花みずき、養護老人ホームながと、 

ショートステイ悠久園 

デイサービスセンター「花みずき」、「やまぼうし」、「中川園」、「水明園」 

実 習 委 託  藤華医療技術専門学校（看護学科） 

佐伯市医師会立 佐伯准看護学院 

看 護 方 式  チームナーシング、受持制、固定チームナーシング（2単位） 

平 均 稼 働 率  一般：98～100％（平均在院日数 17日前後） 

療養・回復期リハ・地域包括ケア：98～100％ 

勤 務 形 態  2 交代・３交代 選択 （主は 2交代制） 

看 護 職 員 
（平成 29 年 4 月 1 日現在） 

 看護師・准看護師 ： 常勤 189 名 非常勤 28名 

看護補助者 ： 常勤 43名 非常勤 4名 

電 子 カ ル テ  平成 16年 4月導入 

看護部理念 ： ～やさしさと責任～ 

 

 

看護部の概要 

 患者様の尊厳と権利を尊重し、質の高い看護を実践します。 

 地域福祉との連携を密にし、継続看護を提供します。 

 チーム医療の充実を図り、患者サービスの向上に努めます。 

 看護職、個々のキャリア開発を推進します。 

 病院経営に主体的に参画します。 



 

応 募 資 格  保健師、看護師、准看護師 および養成機関を卒業見込みの方 

募 集 人 数  若干名 

選 考 方 法  面接・書類審査 

応 募 手 続 き  履歴書、免許証（写し）または卒業証明書を郵送して下さい。 

（または電話予約の上、当日持参でも結構です。） 

 

 

 

 

 

 

 

※病院見学及び、採用面接は随時受け付けています。 

給 与 等  【平成 29年度】 ―看護師の場合― 

 初任給   206,000 

 夜勤     48,000（深準４回の場合：12,000 円/回） 

 合計    254,000 

定期昇給：年 1回 

賞  与：年２回（７月・12 月）、年間実績 5.0 ヶ月 

       経営実績により年度末手当支給（例年 0.5 ヶ月） 

退職金制度：退職金規定に基づいて支給 

その他：通勤手当 

勤 務 体 制  週 40 時間、夜勤２交代３交代選択 

現 任 教 育  プリセプター制導入 

院内研修 

院外研修、各種学会参加（看護協会全国学術集会発表等） 

委 員 会  看護部委員会（年間計画に基づき活動） 

認 定 看 護 師  皮膚・排泄ケア、緩和ケア、認知症看護、感染管理 

福 利 厚 生  年次有給休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇、介護休暇 

リフレッシュ休暇 

健康診断（年１回、夜勤者は年２回） 

職員旅行（2年に 1回） 

保育所（グループ内に２か所）、学童保育 

職員宿舎 

はまゆう会会員（地域との交流および職員間の親睦を目的） 

そ の 他  看護学生奨学金制度あり 

 

看護部の概要 

＜郵送先＞ 

〒876-0835 大分県佐伯市鶴岡町 1-11-59 

社会医療法人 長門莫記念会 長門記念病院 

看護部長 司農
し の う

 宛 

＜電話予約の場合＞ 

 0972-24-3000（内線 7053・司農
し の う
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〒876-0835 

大分県佐伯市鶴岡町 1 丁目 11 番 59号 
TEL：0972-24-3000  FAX：0972-23-6680 

E-mail：futyo@nagato.or.jp 

看護部 教育プログラム 


